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PROCESSO SELETIVO N° 002/2026

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PROFESSORES DE EDUCACAO
INCLUSIVA/APOIO DA EDUCACAO INFANTIL E ANOS
INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL NA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE
CONGONHAL - MG

RUBENS VILELA DOS SANTOS JUNIOR, Prefeito Municipal de Congonhal, neste Estado de Minas
Gerais, no uso de suas atribui¢des legais, visando 3 CONTRATACAO de Professores de Educagdo
Inclusiva/Apoio, por prazo determinado para desempenhar fun¢des na rede municipal de ensino, na Educagao
Infantil e anos iniciais do Ensino Fundamental, com fulcro no art. 37, IX, da Constitui¢do da Republica, Artigo
2° e seguintes da Lei Municipal n°® 1.448/2018, torna ptblica a realizagdo de Processo Seletivo, que serd regido

pelas normas estabelecidas neste Edital n® 002/2026 de 10 de junho de 2026.

1. DISPOSI(;()ES PRELIMINARES
1.1 O Processo Seletivo sera executado por intermédio de Comissao composta por trés servidores, designados
por meio da Portaria n® 3199/2026 de 23 de janeiro de 2026.

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo, serdo prestigiados, sem prejuizo de outros, 0s principios

estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constitui¢ao da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo serd publicado integralmente no diario oficial do Municipio, nos

atrios do Pago Municipal e no site da Prefeitura de Congonhal - Attps.//congonhal.mg.gov.br/.

Prefeitura Municipal de Congonhal - Estado de Minas Gerais @ congonhal.mg.gov.br
Praca Comendador Ferreira de Matos, 29 - Centro
Congonhal/MG - CEP: 37.584-000

QQ (35) 3424-3000 [3) CNPJ 18.675.967/0001-39

prefeituradecongonhalmg
f prefeituradecongonhal


https://congonhal.mg.gov.br/

PREFEITURA DE Tradi¢cao que

CONGONHAL Futaro e crasce

com credibilidade!

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo serdo publicados no Diario Oficial do

Municipio, nos atrios do Pagco Municipal e site da Prefeitura de Congonhal.

1.5 O Processo Seletivo consistira na analise de curriculos e titulos dos candidatos pela Comissao, conforme

critérios definidos neste Edital.

1.6 A contratagdo sera pelo prazo determinado de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo

e se regera pelo Regime Juridico Estatutério.

2. DAS ESPECIFICACOES DO CARGO

CARGO PROFESSOR DE EDUCACAO INCLUSIVA/APOIO
REQUISITOS Ensino Superior em Pedagogia, Normal Superior ou Licenciatura
(ESCOLARIDADE | Plena com especializacdo em Educac¢ao Especial e/ou Inclusiva ou
E OUTRAS | Ensino Superior em Educaciao Especial e/ou Inclusiva.
EXIGENCIAS DO

CARGO)

N° DE VAGAS 6

JORNADA DE | 24 horas semanais

TRABALHO

VENCIMENTO RS$ 2.372,11 + complemento Piso Nacional

AREA DE | Secretaria Municipal de Educacio

ATUACAO

ATRIBUICOES Descrigao sintética: Atuara no processo de escolarizacao de estudantes

elegiveis para a educacdo especial, mediando sua interagdo e
aprendizagem no contexto da sala de aula comum, bem como em outros

espacos de desenvolvimento educacional.

Atribuigoes tipicas:
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I - Atuar, como professor de apoio especializado ao professor regente,
nas atividades regulares e de complementagdo/suplementacio
curricular especifica que constituem o atendimento educacional
especializado (AEE) dos alunos com necessidades educacionais
especiais;

IT - Oferecer suporte pedagogico aos alunos da educacdo especial, de
comum acordo com o professor (a) regente;

III - Fazer adaptagdes nas atividades, avaliagdes e outros que se fizerem
necessarios, de acordo com o planejamento do (a) professor (a) regente
e suas orientagdes;

IV - Ser assiduo e pontual com os horarios estabelecidos pela escola;
V - Preparar material especifico para uso dos alunos, quando necessério;
VI - Realizar atividades que estimulem o desenvolvimento dos
processos mentais tais como: atencao, percep¢ao, memoria, raciocinio,
imaginacao, criatividade, linguagem, entre outros;

VII - Fortalecer a autonomia dos alunos para decidir, opinar, escolher e
tomar iniciativas, a partir de suas necessidades e motivagdes;

VIII - Propiciar a interacdo dos alunos em ambientes sociais,
valorizando as diferencas e a ndo discriminagao;

IX - Acompanhar os alunos em todas as atividades realizadas no periodo
em que os mesmos estiverem no ambiente escolar, inclusive nas aulas
especificas e recreio;

X - Utilizar as tecnologias de informagdo e comunicacdo para
aprendizagem dos alunos, nas suas especificidades;

XI - Promover e apoiar a alfabetizagdo e o aprendizado pelo Sistema
Braille, quando necessario;

XII - Realizar a transcricdo de materiais, Braille/tinta, tinta/Braille,

quando necessario;
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XIII - Desenvolver técnicas e vivéncias de orientacao ¢ mobilidade em
diversos espagos proporcionando ao aluno o conhecimento do espaco /
dimensao / organizagdo / localizagdo / funcionamento da sala de aula e
atividades da vida didria para autonomia e independéncia;

XIV - Orientar a Equipe Gestora sobre as adequagdes no ambiente,
como por exemplo: desobstru¢do de corredores, patios e portas para
favorecer a circulagdo e locomocdo uso de faixas indicativas de alto
contraste, iluminagdes, adaptagdes de carteiras e outras;

XV - Garantir a utilizagdo de material especifico de Comunicacao
Aumentativa e Alternativa (pranchas, cartdes de comunicagao e outros),
que atendam a necessidade comunicativa do aluno no espago escolar;
XVI - Propiciar a utilizagao de materiais adaptados (disponibilizacao de
formatos alternativos, uso de cores contrastantes, uso de tamanho de
fonte ampliadas, folhas com pautas escuras, livros com texto ampliado,
uso de calculadora e outras adaptagdes que se fizerem necessarias);
XVII - Possibilitar a ampliacdo do repertdrio comunicativo do aluno,
por meio das atividades curriculares e de vida didria;

XVIII - Estabelecer articulagdo com os professores da sala de aula
comum visando a disponibilizagdo dos recursos pedagogicos e de
acessibilidade que favoregcam o acesso do aluno com necessidades
educacionais especiais ao curriculo e a sua interagdo no grupo;

XIX - Orientar os profissionais da escola para o oferecimento de
materiais pedagdgicos ampliados para o uso dos alunos com baixa
visdo;

XX - Participar do processo de identificagdo e tomada de decisdes
acerca do atendimento as necessidades educacionais especiais dos

alunos;
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XXI - Promover, em conjunto com os demais educadores, as condi¢des
para a inclusdo dos alunos com necessidades educacionais especiais em
todas as atividades da escola;

XXII - Seguir as orientagdes repassadas pela Equipe Gestora e/ou
Equipe da Secretaria Municipal de Educagdo e aplica-las em seu
trabalho;

XXII - Ter compromisso com a carga horaria, com o calendario a ser
cumprido e prazos determinados pela Equipe Gestora e/ou Equipe da
Secretaria Municipal de Educagdo para a entrega dos planejamentos e
resultados;

XXIV - Trabalhar em consonancia com a equipe pedagdgica da unidade
escolar (professores regentes e especialistas) com o proposito de
realizar um trabalho integrado e sistémico;

XXV - Repassar, durante os encontros de modulo II na unidade escolar,
o trabalho que esta sendo desenvolvido e os resultados obtidos;

XXVI - Agir com ética e respeito no ambiente escolar seja nas salas de
aula, nos demais espagos da escola ou nas excursdes extraclasses que
ocorrerem no seu horario de trabalho;

XXVII - Elaborar e apresentar relatorios sobre o desenvolvimento dos
alunos;

XXVIII - Participar juntamente com o professor regente ¢ Equipe
Gestora da elabora¢ao do Plano de Desenvolvimento Individual (PDI)
do aluno;

XXIX - Participar juntamente com a Equipe Gestora e professor (a)
regente de reunides e/ou devolutivas para a familia, de orientagdes
quanto ao uso de equipamentos e materiais especificos, quando

necessario.
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2.1 Os deveres e proibicdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os demais
servidores na forma estabelecida no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e Estatuto do Magistério,

Lei Municipal n° 940/1995 e Lei Complementar n® 1.257/2009.

3. INSCRICOES

3.1 As inscrices serdo realizadas a partir das 08 horas do dia 11/06/2026 até as 17 horas do dia 15/06/2026,
e somente atraves do link do Google Forms:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScy8J83F82gQAJAY8 JSNR1rVHOzRXrGemlbeDjrG dgpLliA/

viewform?usp=publish-editor. N&o serdo aceitas inscri¢des de forma presencial.

3.1.2 Para se inscrever no Processo Seletivo, o candidato devera no ato da sua inscri¢ao, no link listado acima
e conforme datas e horarios constantes no item 3.1, anexar os seguintes documentos obrigatorios para validar
sua inscrigao:

I- Documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou cédulas de identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes
Exteriores; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como
Carteira Nacional de habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97, artigo 15).

II- Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo I do presente edital, acompanhado
de copias dos titulos que comprovam as informagdes contidas no curriculo.

III- Declaragdo de experiéncia profissional na area de atuagdo do cargo ofertado, emitida com assinatura e
carimbo do 6rgao responsavel.

I'V- Diploma ou certificado emitido pela institui¢ao de ensino, comprovando a formagao exigida para a fungdo

a qual pretende se candidatar.

3.2 A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das presentes instrucoes e
normas estabelecidas neste Edital. O formulério de inscricdo devera ser preenchido corretamente e sera de
inteira responsabilidade do candidato. Eventuais e quaisquer erros e equivocos no ato da inscri¢do estardo

sujeitos ao indeferimento da mesma.
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3.3 Nao serdo aceitas inscrigdes que descumpram com o descrito no item 3.1 deste edital.
3.4 As informagdes prestadas no ato da inscricdo sao de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato
podendo ser eliminado deste Processo Seletivo a qualquer momento quando solicitado comprovar a veracidade

das informacdes declaradas.

3.5 Serd aceita apenas uma Unica inscrigdo por candidato, devendo este se atentar ao exato e correto
preenchimento das informacdes solicitadas. De maneira alguma serd aceita correcdo ou nova inscri¢ao apods a

finalizacdo e envio dos dados e informagoes cadastrados.

3.6 A comissdo deste Processo Seletivo ndo se responsabiliza por quaisquer erros ocasionados pelo
preenchimento incorreto dos dados e informagdes, tampouco pela inscrigdo que ndo foi efetivada a tempo por

motivos técnicos, falhas de comunicagdo, queda de energia e/ou internet e outros.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissao publicara, no Diario Oficial do Municipio e nos atrios
do Pagco Municipal, no painel de publicacdes oficiais e site da Prefeitura Municipal -

hitps://congonhal.mg.gov.br/ - na data de 17/06/2026 a partir das 09 horas, edital contendo a relagdo nominal

dos candidatos que tiveram suas inscri¢des homologadas.

5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscricdes homologadas poderdo interpor recursos por meio de

requerimento enviado ao e-mail da Secretaria Municipal de Educagdo - educacao@congonhal.mg.gov.br -

com coOpia para o e-mail do Departamento de Pessoal - ri(@congonhal.mg.gov.br - na data de 17/06/2026 a

partir das 10 horas até as 17 horas do mesmo dia, contendo justificativa comprovada do seu recurso.

5.2.1 No prazo de um dia, a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisao, hipdtese na

qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscrigdes homologadas.
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5.2.2 A lista final de inscricdes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, na data de 19/06/2026 a

partir das 09 horas, apds a decisdo dos recursos.

6. DADOCUMENTACAO

6.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo I do presente Edital,
e anexado junto aos outros documentos exigidos no ato da inscrigao.

6.2 Os critérios de avalia¢do dos curriculos totalizardo o maximo de cem pontos.

6.4 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito publico ou privado, que

atenderem os critérios definidos neste Edital.

6.5 Nenhum titulo recebera dupla valoragao.

6.6 A classificagdo dos candidatos sera efetuada através da pontuacao dos titulos apresentados, em uma escala

de zero a cem pontos, conforme os seguintes critérios:

ESPECIFICACAO Pontuacdo Unitaria Pontuacdo Méaxima

Graduacdo em Educacdo Especial e/ou -
Inclusiva (Diploma ou certificado de P
Graduacdo com data de conclusdo até

30/03/2026).

Graduacdo Pedagogia, Normal Superior ou
Licenciatura Plena com especializacdo em
Educacédo Especial e/ou Inclusiva (Diploma - 25
ou certificado de Graduacdo com data de
concluséo até 30/03/2026).
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PREFEITURA DE

CONGONHAL

Pds-graduacdo na Educacdo Especial e/ou 05 (cinco) pontos por
Inclusiva (AEE, Psicopedagogia, diploma  apresentado
Neuropsicopedagogia, Educacao Especial, (maximo de 4
Educacéo Inclusiva e outros correlatos — diplomas)
Para a hipotese de candidato Graduado em
Pedagogia, Normal Superior  ou
Licenciatura Plena com especializacdo em 20
Educacdo Especial e/ou Inclusiva, a
pontuacdo apenas valer4d a partir da
segunda Po6s Graduacdo na Educacéo
Especial e/ou Inclusiva, uma vez que a
primeira é requisito de ingresso no cargo -
diplomas ou certificados com data de
concluséo até 30/03/2026).
Carga _ |Pontuagcdo  Maxima
Horaria Pontuagao por carga horaria
Cursos de Formagdo Continuada em areas 40120 1,00 3,00
correlatas (Diplomas ou certificados com| 121 — 180 2,00 6,00
data de concluséo ate 30/03/2026). 181 — 360 3,00 9,00
Acima de
- 4,00 12,00

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1 A analise dos curriculos ocorrera na data de 23/06/2026.

7.2 O resultado preliminar sera publicado no Diério Oficial do Municipio e no painel de publicacdes oficiais

e site da Prefeitura Municipal, na data de 24/06/2026 a partir das 09h, abrindo-se o prazo para os candidatos
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apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste edital até as 17 horas do mesmo dia, por meio de

requerimento enviado ao e-mail da Secretaria Municipal de Educacdo - educacao@congonhal.mg.gov.br -

com copia para o e-mail do Departamento de Pessoal - rh@congonhal.mg.gov.br.

8. RECURSOS
8.1 Da classificacdo preliminar dos candidatos € cabivel recurso enderecado a Comissdao, uma tinica vez, nos

termos e prazo especificados no subitem 7.2.

8.2 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do pedido recursal.

8.3 Os recursos serdo analisados pela Comissao na data de 25/06/2026.

8.4 Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatoria pela Comissao, o nome do candidato passara a constar

no rol de selecionados.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE
9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais candidatos, tera

preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

9.1.1 maior pontuacao referente aos cursos de pos-graduacao.

9.1.2 tiver obtido a maior nota no critério de Experiéncia na sua area de atuacao.

I- devera ser anexada Declaragdo que atesta experiéncia na atuacdo com Educagdo Especial e/ou Inclusiva,
fornecida por 6rgao competente.

9.1.3 apresentar maior idade.

9.1.4 sorteio em ato publico.
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9.2 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comissao, na presenca dos candidatos
interessados, os quais serdo convocados por telefone, correio eletronico ou qualquer outro meio que assegure

a certeza da ciéncia do interessado.

9.3 A aplicagdo do critério de desempate serd efetivada apds a analise dos recursos e antes da publicagdo da

lista final dos selecionados.

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
10.1 Transcorrido o prazo sem a interposi¢cdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comissdo

encaminhara o Processo Seletivo ao Prefeito Municipal para homologagdo, na data de 26/06/2026.

10.2 Homologado o resultado final, ser4 langado na data de 29/06/2026 edital com a classificagdo geral dos

candidatos aprovados, quando, entdo passard a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratacao pelo Prefeito,
sera convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 3 (trés) dias, prorrogével uma Unica vez, a critério da
Administragdo, apresentar todos os documentos solicitados pelo Departamento de Pessoal, os quais estardao

anexos ao Termo de Convocacgao:

11.2 Além da documentacdo solicitada pelo Departamento de Pessoal, o candidato devera comprovar as

seguintes condi¢des:

11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

11.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

11.1.3 Apresentar atestado médico no sentido de gozar de boa saude fisica e mental;
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11.1.4 Comprovagao de quitacao eleitoral;

11.1.5 Comprovagdo de antecedentes criminais.

11.2 A convocagdo do candidato classificado seré realizada por telefone, correio eletronico ou qualquer outro

meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

11.3 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das condigdes exigidas

para a contratacao, serao convocados os demais classificados, observando-se a ordem classificatoria crescente.

11.4 O candidato que ndo tiver interesse na contratagdo podera requerer, uma tnica vez, sua alocagao no final

da lista de aprovados.

11.4.1 O candidato que requerer sua alocagdo ao final da lista de aprovados, quando convocados todos os
antecessores ¢ se esgotar a lista sera convocado novamente e em caso de desinteresse na vaga sera

desclassificado.

11.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo sera de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual

periodo, a critério da administragao.

11.6 No periodo de validade do Processo Seletivo, em havendo a rescis@o contratual, poderdo ser chamados
para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados, observada a ordem

classificatoria.

11.7 Apos todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que optaram por passar para
o final da lista, havendo ainda necessidade de contratag¢do para a mesma fungdo, novo processo seletivo devera

ser realizado.
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12. DISPOSICOES GERAIS
12.1 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatorio de aprovagdo ou classificacdo do candidato,

valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverao manter atualizados os seus dados e enderecos.

12.3 Respeitada a natureza da fun¢do temporaria, por razdes de interesse publico, podera haver a readequagao

das condig¢des definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislacao local.

12.4 Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissao designada.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CONGONHAL, 10 DE JUNHO DE 2026.
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ANEXO1

MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO

1. DADOS PESSOAIS

1.1 Nome completo:

1.2 Filiacao:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO
2.1 Carteira de Identidade e 6rgao expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona;:

2.4 Numero do certificado de reservista:

Secao:

2.5 Endereco Residencial:

2.6 Endereco Eletronico:

2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE
3.3 GRADUACAO

Curso:

Institui¢do de Ensino:

Ano de conclusio:

3.4 POS-GRADUACAO
3.4.1 ESPECIALIZACAO

Curso / area:
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Institui¢cdo de Ensino:

Ano de conclusio:

3.4.2 MESTRADO

Curso / area:

Instituicao de Ensino:

Ano de conclusio:

3.4.3 DOUTORADO

Curso / area:

Institui¢ao de Ensino:

Ano de conclusdo:

3.4.5 POS-DOUTORADO (PhD)

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusio:

4. CURSOS DE FORMACAO CONTINUADA

Curso / area:

Institui¢dao de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusdo:

Carga horaria:

Curso / area:

Institui¢do de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusio:

Carga horaria:
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Instituicao de Ensino:

Data de inicio:

Carga horaria:

Data da conclusio:

Curso / area:

Instituicao de Ensino:

Data de inicio:

Carga horéria:

Data da conclusdo:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Carga horaria:

Data da conclusdo:

5. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Tempo de experiéncia (comprovar com Declaragdo de 6érgao competente):

Instituigao:

Tempo de experiéncia (comprovar com Declaragdo de 6érgao competente):

Instituigao:

Tempo de experiéncia (comprovar com Declaracdo de 6érgdo competente):

Instituigao:
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6. INFORMACOES ADICIONALIS:

Local e Data.

Assinatura do Candidato
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ANEXO IT

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Inscrigdes 11.06.2026 até dia
15.06.2026
Publicagdo dos Inscritos 17.06.2026
Recurso da ndo homologacao das inscri¢des 17.06.2026
Manifestagao da Comissao na reconsideracao 18.06.2026
Publica¢do da relagdo final de inscritos 19.06.2026
Analise dos curriculos / critério de desempate 23.06.2026
Publicagdo do resultado preliminar 24.06.2026
Recurso 24.06.2026
Manifestagao da Comissao na reconsideracao 25.06.2026
Publicagdo da relagdo final de inscritos 26.06.2026
Inicio das convocagdes dos aprovados 29.06.2026
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